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1. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum se shvada kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrti¢a provjerava,
modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija. Kurikulum vrtica predstavlja
implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u
pojedinome vrtiéu s obzirom na njegove posebnosti. Kurikulum vrtiéa u svakoj ustanovi
oblikuje se s obzirom na specifican kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruzenja
u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrti¢a odreduju kontekstualni uvjeti u njemu
(kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te organizacijska kultura), koje se
kontinuirano propituje i unapreduje. Kurikulum ranog odgoja otvoren je, dinamican i razvojan,
razvija se i mijenja na temelju ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa. SadrZaji djetetova ucenja nisu strogo propisani jer se poucavanje
zamjenjuje ucenjem ¢injenjem, izravnim stjecanjem iskustva, pa se materijali i sadrzaji nude
na temelju pracenja i podrZavanja interesa i inicijativa djece. Holisticka, tj. integrirana priroda
kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj i obrazovanje, uskladen s integriranom prirodom
odgoja i ucenja djeteta. Humanisticka i razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma
usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga pojedinog djeteta te na posStovanje interesa,
potreba i prava djeteta. Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i mogucnostima,
slobodno bira sadrzaje i partnere svojih aktivnosti te istraZuje i uci na nacin na koji je njemu
svrhovit. Kurikulum Djecjeg vrti¢a ,Tratinéica” predstavlja osobnu iskaznicu naseg vrtiéa i
odraz je vlastite odgojno -obrazovne djelatnosti. Sadrzi naSu misiju i viziju, vrijednosti, definira
na$ program rada, smjer profesionalnog razvoja i osiguravanje kvalitete vrednovanjem
programa i drugih segmenata rada. Zivot i rad u vrti¢u temelji se na medusobnoj odgovornosti,
te kvalitetnom reagiranju i konstruktivnom rjeSavanju problema vezanih uz odgoj i razvoj
djece. UvaZavajudi znanstvene spoznaje o na¢inima uéenja djece rane i predskolske dobi, koje
naglasak stavljaju na aktivnost djeteta i njegovu interakciju s okolinom, kurikulum polazi od
djeteta. Holisticka, tj. integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj i
obrazovanje, uskladen s prirodom odgoja i u¢enja djeteta. Humanistic¢ka i razvojno-primjerena
orijentacija kurikuluma usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga pojedinog djeteta te na
postovanje interesa, potreba i prava djeteta. Kurikulum se temelji na dobrom razumijevanju
djetetovih razvojnih potreba, moguénosti, interesa, postoje¢ih znanja, strategija i stilova
ucenja. Nas kurikulum polazi od djeteta kao istrazivacda i aktivnog stvaratelja znanja, kao ¢lana

drustva sa specificnim potrebama, interesima, pravima i moguénostima te kreativnog bi¢a sa



specificnim stvaralackim i izrazajnim potencijalima. Bududi da djetetov razvoj pocinje
upoznavanjem samog sebe i otvara se u svijet i odnose s drugima, potrebno je osigurati
izazove koji ée omoguditi raznolikost iskustava kojima ¢e djeca uz vlastitu aktivnost stjecati
znanja i iskustva o svijetu Sto ih okruZuje. Zadaca vrti¢a je poticati procese osposobljavanja
djece za snalaZenje u sadasnjosti i u buduénosti. Temeljna struktura predskolskog kurikuluma
podijeljena je na tri velika podrucja u kojima dijete stjece kompetencije: ja (slika o sebi), ja i
drugi (obitelj, druga djeca, uza drustvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica) i svijet oko mene
(prirodno i Sire drustveno okruzenja, kulturna bastina, odrzivi razvoj). U skladu s tim nastojat
¢emo osigurati uvjete ostvarivanja visoke razine fleksibilnosti odgojno -obrazovnoga procesa
koja omoguduje prilagodljivost. Zadatak naseg vrtica je poticati procese osposobljavanja djece
za snalaZenje u sadasnjosti i u buduénosti. Zato vecu vrijednost imaju ona odgojno-obrazovna
djelovanja koja djeci omogucavanju ,,ucenje ucenja“ —nego ucenje odredenih sadrzaja. Razvoj
kurikuluma zapocinje proucavanjem i mijenjanjem okruzenja, na nacin da ono omogucuje
interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujuci, ¢inedi, suradujuci
s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces. Najbolje je kad sudioni¢ko i posveceno

konstrukciji znacenja umjesto suhoparnoj reprodukciji.

1.1. SVRHA | VAZNOST PREDSKOLSKOG KURIKULUMA

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za potpun i
skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno, kvaliteti
njegova obiteljskoga Zivota. Svrha je predskolskoga odgoja i obrazovanja osigurati takve uvjete
koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta te osiguravaju jednake moguénosti svoj
djeci. U ustanovama predskolskoga odgoja i obrazovanja stvaraju se materijalni i kadrovski
uvjeti te druStveno okruZje za kvalitetan Zivot djeteta. Nacionalni okvirni kurikulum
pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta u ustanovama predskolskoga odgoja i
obrazovanja, postujudi pritom razvojne i druge ¢imbenike (osobne potrebe, obitelj, zajednica,
vrijednosti, prava i sl.). Na taj se nacin potice razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za
snalazenje i aktivno sudjelovanje u svakodnevnom osobnom te kasnije profesionalnom i
drustvenom Zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja stvaraju se osnove za razvijanje svih djetetovih
sposobnosti kako za uéenje, tako i za njegovu samostalnost u uéenju. Djetetova sadasnja i

buduca dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika odgoja i obrazovanja.



Odgojno-obrazovno djelovanje razli¢itih sudionika odgoja, osobito roditelja i odgojitelja,
zahtijeva njihovo medusobno razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju jedinstveno shvaceni
i prihvaceni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja prema potrebama i razvojnim moguénostima

djeteta.

1.2. KURIKULUM DJECJEG VRTICA , TRATINCICA“

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plani program rada kroz redovne programe, program
integriranog engleskog jezika, sportskog i programa predskole. Za uspjeSan odgoj djeteta
znacajan je odnos obitelji i ustanove, pri ¢emu se na utjecaj djeteta, ti odnosi medusobno
povezuju i konstantno isprepliéu. Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specificnosti
vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje. Srediste i polaziSte rada jesu potrebe i interesi nase djece,
roditelja i lokalne zajednice. Nasa vizija ovog kurikuluma je osiguravanje uvjeta potrebnim za
cjeloviti razvoj svakog djeteta. Poticanje aktivnog suradnickog ucenja djece jest kontinuirano
stvaranje primjerenog okruzenja jer upravo stimulirajuéim okruzenjem stvaramo pozitivne
drustvene interakcije i medusobno povjerenje. U takvom okruzenju, djeca stvaraju potrebne
socijalne vjestine i kompetencije. Bitne pretpostavke za ostvarivanje ciljeva postavljenih u
kurikulumu su: podizanje stru¢nih kompetencija odgojitelja, kvalitetna suradnja na relaciji
roditelji-vrti¢, prepoznatljivost i podrska lokalne zajednice. Prioritetna podrucja unapredenja
u ovoj pedagoskoj godini su: organizacijsko vodenje ustanove, kultura ustanove te kurikulum
i odgojno-obrazovni proces. Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijedeci

razvojni ciljevi:

1. OsnazZivanje timskog rada ;

2. Poboljsanje komunikacije i kvalitete odnosa;

3. Razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima ;

4. Povecati planiranje temeljeno na pracenju i prepoznavanju individualnih kompetencija
djece. Vrtiéki kurikulum je razraden po odgojno-obrazovnim programima. Bitni zadaci odgojno

obrazovnog rada proizlaze iz evaluacije rada prethodne pedagoske godine.



2. PROGRAMI

Programi odgoja i obrazovanja u predskolskoj dobi prilagodavaju se razvojnim potrebama
djece, te socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji djece
polaznika naseg vrtica i sredine u kojoj Zivimo. U svim odgojnim skupinama odgojno -obrazovni
rad temelji se na Zakonu o predskolskom odgoju i naobrazbi NN, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19;
Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe, NN, 63/08, 90/10;
Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje NN, 5/15. Bitne zadace
unapredivanja odgojno-obrazovnog rada ove pedagoSke godine biti ¢e usmjerene na
kvalitetno pracenje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa u svrhu boljeg

razumijevanja djeteta.

U ovoj pedagoskoj godini u djeéjem vrticu , Tratin¢ica®, cilj i zadace odgojno obrazovnog rada
i dalje su usmjerene na cjelokupni rast i razvoj, postivanje i uvaZzavanje individualnih potreba
svakog djeteta u naSoj predskolskoj ustanovi, kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota te
osiguravanje uvjeta koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju jednake

mogucénosti svoj djeci.

Osnovno polaziSte rada tijekom ove pedagoske godine biti ée na odgajateljevom
razumijevanju svakog pojedinog djeteta, nacina kako ono ucii doZivljava Zivot i svijet oko sebe.
Za realizaciju spomenutog, potrebno je konstantno slusanje djece, pra¢enje i razumijevanje
njegovih aktivnosti te prikupljanje i interpretiranje dokumentacije o tim aktivnostima.
Takoder, potrebno je stvarati uvjete i okruzenje poticajno za maksimalan razvoj aktualnih i
potencijalnih funkcija i sposobnosti djece. Kroz pazljivo promatranje i dokumentiranje
aktivnosti, odgajatelji imaju moguénost uocavati interes djece, njihove sposobnosti i

mogucnosti.

Strukturiranje prostora u skladu s potrebama i interesima djece. Ove pedagoske godine, u
skupinama djecjeg vrti¢a ,TratinCica” ostvarivat ¢e se sadrzaji koji ukljuuju kontinuirano
pracdenje interesa i potreba djece kroz obogadivanje okruzenja i stvaranje preduvjeta za
razvijanje kreativnih djecjih aktivnosti. Tijekom rada, odgojitelji skupina dokumentirat ce
provedbu odgojno obrazovne prakse biljeZzenjem, transkriptima i fotografiranjem. Prema

iskustvima primjene integriranog ucenja vazino je vecu paznju usmjeriti na planiranje



neposrednog odgojno obrazovnog rada i pritom stavljajuci naglasak na povezivanje sadrzaja
kroz razli¢ita podrucja, ali s ciliem dubljeg razumijevanja odredenih spoznaja, ucenjem

razli¢itih vjesStina pri ¢emu se razvijaju pozitivni stavovi kod svakog djeteta.

Kriticke refleksije prakse s ciliem unapredenja odgojno obrazovnog rada. Tijekom ove
pedagoske godine, provodit ce se kriticke refleksije odgojitelja i stru¢nog suradnika pedagoga,
s ciliem unapredenja nacdina komunikacije s djecom, kompetencija, intelektualne razine
aktivnosti te poticanje kritickog misljenja kod djece. U cilju unapredenja odgojno obrazovnog
rada, promisljati ¢e se o kvalitetnim iskoracima odgojno obrazovnog rada usmjerenih na
cjelokupni rast i razvoj, postivanje i uvazavanje individualnih potreba svakog djeteta u nasoj
predskolskoj ustanovi. Osnovno polaziste biti ¢e na ukazivanje vazinosti opéih razvojnih

karakteristika te individualnih obiljeZja djece.

2.1. REDOVITI PROGRAM

Programi odgoja i obrazovanja predskolske djece polaze od stvarnih potreba djeteta kao
cjelovite dinamicne osobnosti, koja se nalazi u stalnoj interakciji s fizickim i drustvenim
okruzenjem, Sto Cini bitan faktor djetetovog vlastitog razvoja. Redoviti program se provodi u
svim skupinama naseg vrti¢a kao 10-satni i dva 6-satna programa. Programi i organizacija rada
u nasem vrti¢u temelje se na razvojno primjerenom kurikulumu usmjerenom na dijete i

humanistic¢koj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, Sto znaci:

Vv'pazljivo i bogato strukturirano okruZenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi

razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu

v'poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im struéni djelatnici planiraju svoj

rad

Vv'utenje je interaktivan proces koji ukljuéuje djecu, odrasle, kao i ¢itavo drustveno okruzenje
v'poticanje partnerskog odnosa s roditeljima kao najviseg oblika suradnje u ostvarivanju

zajednickog cilja —optimalnog razvoja djeteta

V' poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanje prava sve djece (poticati ukljudivanje

i socijalizaciju djece sa teSko¢ama u razvoju u Zivot i rad ustanove)



Vv'kontinuirano struéno usavrsavanje kao potreba podizanja stru¢ne kompetencije za rad i
stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada

sa djecom predskolske dobi
Cilj programa

Poticanje cjelovitog razvoja djeteta kroz igru, raznovrsne aktivnosti, istrazivanje i stvaranje,
otkrivanje, komunikaciju, medusobnu interakciju, socijalizaciju, poticajno okruzenje uz

partnerski odnos s roditeljima.
ObiljeZja programa

Razlicitost —dobno mjesSovito skupine Sto omoguduje poticajnu socijalnu interakciju i

suradnicko ucenje djece razliCite dobi te prihvacanje djece s poteskocama

Prostor -nastojimo organizirati bogato strukturirano okruzenje i poticajnu materijalnu sredinu
koja omogucduje djetetu razvoj svih potencijala, ucenje kroz istrazivanje, razvoj kreativnosti i

stvaralastva.

Suradnja -smatramo da nas suradnja u svakom smislu oplemenjuje, a time podrazumijevamo
suradnju medu skupinama, suradnju s roditeljima i s drustvenim ¢imbenicima u lokalnoj

zajednici i izvan.

Fleksibilnost -organizacija vremenskog konteksta je fleksibilna u smislu uskladivanja djetetovih

potreba, interesa, njegovog bioloskog ritma i rutine koju zahtjeva organizacija rada u vrticu.

Nositelji programa- Programe provode educirani i stru¢no kompetentni djelatnici: odgojitelji

i stru¢na suradnica.

Namjena i vremenik programa - Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u dobi od tri
godine do polaska u osnovnu skolu. Pedagoska godina 2020./2021. traje od 2. rujna 2020. do
31. kolovoza 2021. god. Vrti¢ radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka. Nacin
vrednovanja programa: kroz dnevna, tjedna, tromjeseéna, godiSnja planiranja i zapazanja, kroz
pracenje provedbe bitnih zadaéa i izvjeStavanje, upitnik za roditelje — vrednovanje programa
od strane roditelja (njihovi upiti, ideje, valorizacija programa rada i suradnje), kroz razlicite

skale, dosjee djeteta, upitnike, ankete (ovisno o potrebi), kroz radne grupe i timska planiranja.



Redoviti program naseg Vrtica temeljito je razraden u GodisSnjem planu i programu rada vrtica,

te je prilagoden aktualnim okolnostima i pedagoskim potrebama perioda u kojem se odvija.

2.2 KRATKI PROGRAM ENGLESKOG JEZIKA

Cilj uvodenja programa je stvaranje adekvatnih poticaja za dijete da na prirodan i spontan
nacin udi strani jezik uz pomo¢ igre, pjesmica i odgovarajuée literature stranih izdavaca.
Metode ucenja su razlicite, a sastoje se od aktivnosti koje ukljucuju pjesmice, pokazne kartice,
stvarne predmete i uenje kroz igru Sto za taj uzrast predstavlja zabavu. MaliSanima se pred
kraj sata prezentiraju aktivnosti za odmor poput crtanja i ¢itanje price na engleskom jeziku
¢ime se ponavlja ve¢ nauceno. Prednost ucenja stranog jezika u sklopu naseg vrtic¢a je da se
nastava odvija u skupini prateéi teme redovnog plana i programa omogucavajudi djeci da se
osjecaju opusteno i sigurno u poznatom okruzenju uz svoje prijatelje i odgojitelje. Program se
provodi jednom tjedno u trajanju od 60 minuta, a provodi ga Drustvo za rano ucenje stranih

jezika — EKLATA u Splitu.

Drustvo za rano ucenje stranih jezika — EKLATA u Splitu ima optimalnu organizacijsku strukturu
za provedbu kraceg programa ranog ucenja engleskog jezika s djecom u dobi od navrsene tri
godine do polaska u osnovnu skolu. Nositelji i izvoditelj programa imaju dodatnu izobrazbu za
provedbu programa ranog ucenja engleskog jezika. Drustvo za rano ucenje stranih jezika —
EKLATA u Splitu se obvezuje osigurati odgovarajuce prostorne i materijalne uvjete za provedbu
svog programa s djecom predskolske dobi sa suvremenim dostignu¢ima u predskolskom
odgoju i obrazovanju djece predskolske dobi koje ée utvrditi Sluzba za drustvene djelatnosti
Ureda drZavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji Split. EKLATA se obvezuje voditi

pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju prema propisanim aktima iz 2001. i 2002. godine.

2.3. SPORTSKI PROGRAM

Sportski program integriran u redovitom programu slijedi smjernice Nacionalnog kurikuluma
za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. Usmjerene kinezioloSke aktivnosti namijenjene djeci
rane dobi po svom pristupu su jedinstvene i vrijedne, zato jer: imaju dobnu i individualnu

razvojnu dimenziju / vodi se briga o moguénosti djece u nekoj dobi, usko su povezane s igrom



ili se izvode kao igra, poticajne su za sva razvojna podrucja, a ne samo motoric¢ka, dovoljno
kretanja u ranoj dobi daje dobre temelje za kasnije usmjerene kinezioloske i Sportske sadrzaje,
usvojena kultura kretanja u ranoj dobi povoljno utje€e na razvoj i dugorocno sprjecava pojave
najrazlicitijih bolesti kod odraslih - specificna kinezioloSka/sportska aktivnost u ranoj dobi

nezamjenjivo iskustvo koje povoljno utjece na cjelovit razvoj do zrele dobi.

Osnovni cilj ovog programa je trajno djelovanje na cjelovit razvoj i u¢enje djeteta (psiholoski
aspekt, npr. jacanje samopouzdanja, razvijanje realisticne i pozitivne slike o sebi, vrijednosni
aspekt, npr. stavove, svjetonazor, socijalni aspekt, npr. pomaganje drugima, mladima i manje
kompetentnima, ugledanja na zreliji vrSnjacki obrazac, te izraZzavanje i stvaranje, osobito
komunikacija (viSe jezika komunikacije). Takoder cilj kinezioloSke i sportske aktivnosti kao
sastavni dio sportskog programa preventivnog su i edukativnog karaktera pa je naglasena
trajna potreba za tjelesnom aktivnoscu, a time i osvjeSéivanje uloge i vaznosti koje kretanje
ima u podizanju kvalitete Zivljenja. Kao opdi cilj u programu treba naglasiti brigu o sigurnosti
djece koja se ostvarivala na dvije razine: stvaranje okruZenja koje je istovremeno pruzalo
mnostvo izazova, poticaja i prilika za ucenje, alii bilo sigurno za djecu - praéenje procesa ucenja

djeteta u navedenom kontekstu.

Djecji klub ,,SKAKAVAC" u Splitu ima optimalnu organizacijsku strukturu za provedbe kraceg
sportsko-zdravstveno-edukativnog programa rada s djecom u dobi od navrsene trece godine
Zivota do polaska u osnovnu Skolu. Nositelji programa su profesori tjelesne i zdravstvene
kulture. Djecji klub ,SKAKAVAC“ se obvezuje osigurati odgovarajuée prostorne i materijalne
uvjete za provedbu svog programa s djecom predskolske dobi sa suvremenim dostignuéima u
predskolskom odgoju i obrazovanju djece predskolske dobi koje ¢e utvrditi Sluzba za
drustvene djelatnosti Ureda drzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji Split. Klub se
obvezuje voditi pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju prema propisanim aktima iz 2001. i

2002. godine

2.3. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole je obvezan za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu Skolu i dio je
sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Program predsSkole provodi se sukladno
Pravilniku o sadrzaju i trajanju programa predskole (Narodne novine, broj 107/14). Provodi se
kao kradi program za djecu koja ne pohadaju redoviti vrticki program, odnosno kao integrirani

program za djecu koja ga pohadaju. Cilj programa predskole je osigurati uvjete koji ¢e djeci



omoguciti usvajanje novih znanja, vjestina, vrijednosti i stavova, odnosno kompetencija s
naglaskom na razvoj inovativnosti, stvaralastva, rjeSavanja problema, razvoj kritickog
misljenja, poduzetnosti, informatic¢ke pismenosti i socijalnih kompetencija. Za djecu ukljucenu
u redovne programe vrti¢a program predskole se odvija od 1. listopada do 31. svibnja tekuce
godine. Upisi za kraci program predskole za djecu koja nisu obuhvacena redovnim programom
vrtiéa provode od sije¢nja 2021. Kraci program predskole se organizira od 1. veljace do 31.
svibnja u minimalnom trajanju od 250 sati. Osnovna zadaéa programa predskole je razvijanje
i unapredivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta te poticanje

komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike ucenja.

Program predskole usmjeren je na razvoj razliitih kompetencija djece koje su u njihovoj
prirodi, koje proizlaze iz njihovih razvojnih obiljezja i manifestiraju se u njihovom ponasanju.
Kompetencije predskolske djece su razvojne, a ne staticne i konacne.One su dinamican skup
razliCitih sposobnosti, znanja, vjestina i stavova. Prema preporukama Vije¢a EU-a i Europskog
parlamenta iz 2006. godine (koje je prihvatila i Republika Hrvatska) kljucne kompetencije

pozeljne za stjecanje u ranoj dobi su:

komunikacija na materinskom jeziku,
elementarna komunikaciju na stranim jezicima,
matematicke kompetencije i osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji,

digitalne kompetencije,

v

v

v

v

v uciti kako ugiti,
4 socijalne i gradanske kompetencije,
v inicijativnost i poduzetnistvo,

4 kulturnu svijest i izraZzavanje,

v

motoricke kompetencije
Temeljne kompetencije podijeljene su unutar djetetovih podrucdja razvoja:

spoznajni razvoj,
socio-emocionalni razvoj,

komunikacija,

AN NN

izrazavanje i stvaranje i motoricki razvoj.



Odgojno-obrazovni ishodi predstavljaju jasno iskazane kompetencije koje bi dijete trebalo

imati nakon sudjelovanja u programu predskole.

Gledano iz perspektive planiranja odgojno-obrazovnog rada, jasno izrazene kompetencije su

odgojno-obrazovni ciljevi koji se integrirano (ne pojedinacno i izolirano) promisljaju i planiraju.

Program predSkole mora polaziti od stvarnih potreba djeteta kao cjelovite i dinamicne

osobnosti, koja se nalazi u stalnoj interakciji s fizickim i drustvenim okruzenjem te se zato

nikako ne smije shvatiti samo kao priprema za Skolu nego kao priprema za Zivot.

3. ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

U ovoj pedagoskoj godini globalni cilj koji smo u okviru unapredivanja odgojno obrazovnog

rada postavili odnosi se na sljedece:

v

Odgojno-obrazovni rad ¢ée se bazirati na osnovnim polazistima iz ,Programskog
usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece” u svrhu ostvarenja planiranih
zadataka i aktivnosti za ovu pedagosku godinu.

Cjelokupni rad usmjerit éemo na rast i razvoj, postivanje i uvazavanje individualnih
potreba svakog djeteta u nasSoj predsSkolskoj ustanovi, kvaliteti njegova obiteljskoga
Zivota te osiguravanje uvjeta koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i
osiguravaju jednake mogucénosti svoj djeci.

Unapredivanje opce kvalitete Zivljenja u vrti¢u obogadivanjem programa sadrzajima iz
kulture, stranih jezika.

Doprinos povoljnom cjelovitom razvoju osobnosti djeteta (tjelesnom i psihomotornom
razvoju, socio-emocionalnom i razvoju li¢nosti, spoznajnom razvoju, govoru,
komunikaciji, izrazavanju i stvaralastvu), i kvaliteti njegova Zivljenja.

Postivanje prava djeteta u svim vidovima njegova Zivota: tjelesnog, emotivnog,
psihosocijalnog,  kognitivhog, drustvenog, kulturnog —podriavanje prava

prezivljavanja, razvojna prava, zastitna prava, prava sudjelovanja.



3.1. Aktivnosti u sklopu pripreme za skolu

Program predskole koji se provodi u Dje¢jem vrti¢u organiziran je u okviru redovitog rada
vrtiéa, i to trajanju od 1. listopada tekuée godine do 30. lipnja iduée godine. Cilj programa pred
Skole je priprema djeteta za polazak u Skolu, poticanje njegova cjelovitog razvoja te
socijalizacija u skupini vrsnjaka. No, osim razvijanja vjeStina neophodnih za Skolu, poput
grafomotorike, predcitalackih i predmatematickih vjestina, naglasak je na razvoju djetetovih
umije¢a i znanja u svim razvojnim podrucéjima (tjelesnom, emocionalnom, socijalnom i
intelektualnom), a sve u sigurnoj i podrZavaju¢oj okolini. Program razvija djetetovo
samopouzdanje, osjecaj vlastite sposobnosti i pozitivan odnos prema ljudima, stvarima i
spoznajama. Svako dijete se promatra kao jedinstvena osoba, te se uvaZavaju razlicite razine
sposobnostiirazvoja, djetetovi interesi i aktualna zbivanja neposrednog okruzja. Program ima
namjeru djecu pouciti kako uciti i omoguciti im da stjeCu znanja aktivnim putem, te na taj nacin
uspostave temelje za cjelozivotno ucenje.U nastavku su navedene zadacde, sadrzaji i aktivnosti

koje ¢e se provesti u sklopu priprema za Skolu na razini Ustanove.



4. SURADNIJA S RODITEUIMA

Ciljevi i zadaci u suradnji s roditeljima teZi osnazivanju predskolske ustanove u pruzanju sto
kvalitetnije podrske roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz roditeljske sastanke,
individualne razgovore tijekom cijele godine s roditeljima, te radionice s roditeljima. Tijekom
ove pedagoske godine planiramo ostvariti uspjeSnu suradnju sa roditeljima kroz niz razli¢itih
aktivnosti, druzenja svecanosti, radionica te roditeljskih i individualnih sastanaka i informacija
te ukljucujudi ih u aktivno sudjelovanje u zivot odgojnih skupina. Planiramo roditelje takoder
ukljuciti u naSe projekte, te ih svakodnevno pruZiti Sto viSe informacija o rastu i razvoju
vlastitog djeteta. Suradnja s roditeljima nam je od iznimne vazZnosti i Zelimo dosedi visoku

razinu na obostrano zadovoljstvo i roditelja i djelatnika vrti¢a.

4.1. RODITELJSKI SASTANCI INDIVIDUALNE INFORMACUE

Kroz ovu godinu planiramo napraviti roditeljski sastanak na pocetku pedagoske godine kako
bi roditelji dobili uvid u plan i program rada naseg djecjeg vrti¢a za novu pedagosku godinu.
Tijekom ove pedagoske godine organizirat ¢emo nekoliko roditeljskih sastanaka s ciljem da
roditeljima damo uvid u informacije o zbivanjima o vrti¢u. Roditelji ée imati priliku svaki tjedan
dodi na individualne informacije. Planiramo odrZavati individualne informacije s roditeljima
kako bi svaki pojedini roditelj modi saznati sve $to ga zanima o rastu, razvoju i napretku svog
djeteta obuhvadajuci sva razvojna podrucja rada sa djetetom. Individualne informacije, osim
na taj nacin, odrzavat ¢e se i izvan dogovorenog dana u tjednu ako za to bude potreba ili

roditeljima bude upucen poziv od odgojitelja ili pedagoga.

4.2.AKTIVNO SUDJELOVANJE U ZIVOTU ODGOJNE SKUPINE

| ove godine planiramo roditelje ukljuciti u aktivno sudjelovanje u Zivot odgojne skupine
prilikom izvedbe i realizacije projekata i aktivnosti na nacin da nam pomognu u prikupljanju
odredenog neoblikovanog materijala, da ih svakodnevno uklju¢ujemo u aktivnosti kroz

informiranje putem oglasne ploce ili usmenim putem.



5. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja s drustvenom sredinom ostvaruje se s ciljiem obogadivanja djecjeg iskustva i
podizanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa. Brojni drustveni ¢imbenici s kojima vrtié
suraduje vidljivi su u GodiSnjem planu i programu vrtica. Tijekom pedagoske godine nastojati

¢emo suradnju prosiriti i na vedi broj sadrzaja i sudionika.

6. VREDNOVANJE | SAMOVREDNOVANIJE U VRTICU

Suvremeno koncipiran rani i predskolski odgoj i obrazovanje bazira se na humanisticko-
razvojnom pristupu i znanstvenim spoznajama o nacinima ucenja djece. Svrha mu je osigurati
optimalne uvjete za uspjesSan odgoj i cjelovit razvoj svakog djeteta kako bi u potpunosti razvilo
sve svoje potencijale, svoje vjestine, sposobnosti ucenja i druge kapacitete, te kako bi razvilo
dostojanstvo, samopoStovanje i samopouzdanje. Kvaliteta sustava predsSkolskog odgoja i
obrazovanja odreduje se kao rezultat djelovanja niz subjektivnih i objektivnih ¢imbenika koji
u sinergiji omogucuju uspjesno zadovoljavanje potreba svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa u ozracju prijateljskih i suradni¢kih odnosa uz stalnu tendenciju rasta. Predodzba
vrtiéa kao zajednice subjekata koji ucCe, koji su stalni istrazivaci, zahtjeva kontinuirano
vrednovanje usmjereno na istraZivanje, razumijevanje i usavrSavanje odgojno-obrazovne
prakse. Dva su glavna pristupa vrednovanja kvalitete odgojno-obrazovnog sustava: ksterno
(vanjsko) i interno (unutarnje), odnosno samovrednovanje. Smatramo da je vrednovanje, i
vanjsko i unutarnje, nezaobilazan dio odgojno obrazovnog procesa, no posebno bismo se
fokusirali na osnazivanje ustanova i svih njihovih ¢lanova, na osvjescivanje vaznosti i nuznosti
unutarnjeg vrednovanja, jer upravo je to put prema mijenjanju pojedinca i cijele ustanove na
bolje. Vrednovanje i samovrednovanje su nuzni procesi sustavnoga i kontinuiranog pracenja,
analiziranja i procjenjivanja kvalitete rada ustanove. Definicija kvalitete odgojno-obrazovne
prakse nije nepromjenjivo, stati¢no pitanje sa samo jednim ispravnim odgovorom. Zahtjevi za
kvalitetom temelje se na Zivoj razmjeni znanja, iskustava i sklonosti svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa. |z navedenog proizlazi da je kurikulum odgojno-obrazovne ustanove
neodvojiv od procesa uéenja djece i odraslih, a isti¢e da je sukonstrukcija znanja moguéa jedino
u zajednici koja uci. Stoga jedan od kriterija vrednovanja i samovrednovanja sustava ranog i

predskolskog obrazovanja, odnosno djecjih vrtiéa, treba i¢i u smjeru istrazivanja, pracenja i



osvjescivanja te stalnog inoviranja postojece prakse, radi unapredivanja djecjih vrtic¢a i njihove
transformacije u zajednice koje uce. Kvalitetno vrednovanje i samovrednovanje je najmoc¢nije
sredstvo za poticanje promjena na bolje, to je utvrdivanje trenutnog stanja, detektiranje
problema i/ili dobre prakse, odredivanje prioritetnih zadaca, pronalazenje ideja za rjeSavanje
problema i/ili unapredivanje prakse i utvrdivanje pozitivnih postignuca i njihovo osnaZivanje.
Kvalitetnim samovrednovanjem svih c¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa (ravnatelj,
strucni djelatnici, djeca, roditelji, ¢imbenici lokalne zajednice) znacajno bi se unaprijedila
odgojno-obrazovna praksa u djecjim vrti¢éima. Krajnji cilj vrednovanja i samovrednovanja
djecjeg vrti¢a je utvrdivanje postojeceg stanja te jacanje kapaciteta ustanove da samu sebe
mijenja i usavrSava u zacrtanom smjeru, vodeci rauna o stvaranju uvjeta za uspjesSno
zadovoljavanje potreba i prava svih. U skladu s navedenim nuzno je stvoriti okruZenje i ozracje
za slobodan dijalog u kojem ¢e samovrednovanje i refleksije pojedinaca biti nadopunjene

refleksijama svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.



